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北 京 中 大 华 远 认 证 中 心 有 限 公 司 
ZDHY PXB[2026]06号 

 

关于举办新版环境管理体系标准 ISO 14001：2026《环境管理体系 

要求及使用指南》专题培训班的通知 

 

各认证组织： 

国际标准化组织（ISO）于 2026年 4月 15 日在官网正式发布 ISO 14001:2026《环

境管理体系 要求及使用指南》（以下简称新版标准），这是该标准自 2015 年以来的首次

重大修订。 

ISO 14001是国际公认的环境管理体系（EMS）标准，该标准为各类组织设计和实施

环境管理体系、持续改进其环境绩效提供了框架。通过遵循该标准，组织能够确保采取

积极主动的措施，以最大限度减少自身的环境足迹、遵守相关法律法规并实现环境目标。

新版标准延续通用框架，突出全生命周期管理视角，将环境责任延展至组织的整个价值

链，这一变革推动企业从“被动合规”转向“主动行动”。组织通过采用该标准，可彰

显其在遵守法规要求以及持续改进环境绩效方面的决心。 

与 2015版相比，ISO 14001 新版标准更加强调： 

⚫ 基于产品/服务全生命周期的环境足迹，识别评价和建立组织对市场和售后、设

计开发、价值链管理、运行等全业务过程中组织与外部的双向影响和需求，明

确自身的弱点所在，实现保护环境和促进业务发展的共赢； 

⚫ 强化供应链环境治理机制； 

⚫ 建立变更管理控制程序； 

⚫ 强化高层领导在环保文化建设中的领导作用。 

 

为帮助各认证组织及时理解并有效实施新版标准，我中心已组织培训教师编制新版

培训教材、培训大纲及授课 PPT，现决定开展新版标准专题培训。根据组织的不同需求，

中心提供以下两种培训方式： 

⚫ 上门培训：根据组织的业务特点和运行过程，针对性上门一对一实施新版标准
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培训，培训时间与内容可定制。 

⚫ 集中培训：中心将于 2026年 5月起，每月陆续举办集中培训班，具体时间安排

另发通知。 

 

一、培训对象 

1.组织中高层管理人员、管理体系负责人； 

2.组织中环境工程师； 

3.负责组织体系运行的管理人员； 

4.组织的内审员及致力于提升综合管理能力的相关人员； 

5.拟申请国家注册审核员资格的人员； 

6.其他人员。 

 

二、培训内容 

1.ISO 14001:2026 标准改版背景及过程； 

2.新版标准核心术语新增及变化； 

3.新旧版本结构差异、新版标准条款主要变化； 

4.ISO 14001:2026 标准的要求和理解要点； 

5.新版环境管理体系内部审核有关的基本知识； 

6.新版环境管理体系内部审核的原则、程序、方法和技巧。 

7.专题研讨与互动答疑。 

 

三、报名及联系方式 

由于 ISO 14001:2026 标准应用广泛，多个组织都有转版培训需求，为满足大部分

企业都能够参与培训，中心需提前策划培训工作，请有意向的组织或个人先行联系中心

培训部进行报名抢占名额（填写附件《报名意向表》），中心会统一安排，待具体班次

安排时间确定，中心会逐一通知前期报名的组织或个人。 

联系电话：010-87983162 

QQ：1736890916 

联 系 人：张乐 付瑶 
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电子邮箱：pxb@zdhy.net 

通讯地址：北京市朝阳区西坝河西路 3号楼国轻大厦北京中大华远认证中心有限公

司培训部 

 

 

 

 

 

 

北京中大华远认证中心有限公司 

培训部 

2026 年 4 月 16 日 
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附件 

北京中大华远认证中心有限公司 

培训班报名意向表 

报名信息 

培训项目 

新版环境管理体系标准 ISO 14001：2026《环境管理体系 要求

及使用指南》 

组织名称  联系人  

手机  

E-mail  

培训人员信息 

姓名 
身份证号 

（用于制证） 
部门及职务 

   

   

   

   

   

   

   

   

表格可复印使用，请务必注明通讯地址、E-mail 和联系电话。 

 


